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NPO ニュース ごぶさたです！ 

大田区立男女平等推進センター「エセナおおた」 指定管理者 

特定非営利活動法人 男女共同参画おおた 

２００３年１２月設立後、２００４年４月大田区より大田区立男女平等推進セン

ター「エセナおおた」の指定管理者に指定され、仕事も軌道に乗ったところを

見ていただきたく、設立パーティーを開催しました。 

若い混声コーラスで幕を開け、前国立女性教育会館理事長大野曜様、大田

区長代理根本敦様を始め、各界から大勢の皆様の励ましのお言葉をいただ

きました。 

 「粘り強い力の集合体であるように…」「エンパワーメント基地に…」「地域

に向けての情報発信基地に…」など、力強い応援のお祝いに、責任の重さを

痛感すると共に、やる気と元気をいただきました。 

 設立パーティーを開催しました。 
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 職員研修を行ないました。 

「エセナおおた」の全館清掃で休館にあたるこ

の日、職員全員の研修を午前１０時から夕方５時ま

で大田区立山王会館で行ないました。接客、電話

応対の心構え、あいさつの仕方、クレーム・トラブル

の対処、謙譲語と尊敬語の使い分けなどを学習し

ました。 

理事長の手料理で昼食、３時の休憩にはお汁粉

まで登場、最後は４月より施行される個人情報保

護法の学習を行ない、長かった一日の研修を終了

しました。 

 ご利用者に気持ちよく使っていただけるように

心がけていくことを、職員全員で再確認しました。 

職員一同真剣に行なった一日研修 ２００５年３月２１日（祝） 

 

 

 

 

（編集：青木千惠） 

ハイライト 
２００５年 

●２月１１日（金） 設立パーティー開催 

●２月１４日(月） 世田谷区社会教育指導員来訪 

●２月２１日(月） 世田谷区池ノ上青少年会館にて理事

長講演 

●２月２６日(土） 岩手県宮古市教育委員会より来訪 

●２月２８日(月） 秋田県中央男女共同参画センターよ

り来訪 

●２月２８日(月） 大田区雪谷文化センターより来訪 

●３月１日(火） 福島県いわき市生涯学習プラザより来

訪 

●３月２日(水） エセナおおた利用者懇談会 

●３月４日(金） 入新井特別出張所移転の説明会 

●３月７日(月） 文京区男女平等センターにて理事長

講演 

●３月１４日(月） 文京区男女平等センターにて理事講

演 

●３月２１日(月） 男女平等から接客マナーまで一日職

員研修 

●４月１９日(火） 内閣府、野村総研より来訪 

●５月２日(月） 静岡県磐田市より来訪 

●５月１０日(火） 東京都豊島区より来訪 

●５月２７日(金） 第３回総会開催 

 

ぜひご覧ください！エセナおおたのＨＰ： 
http://www.escenaota.jp／ 

事業の紹介 

●ＰＣ講習 

●カラーセラピー講習 

●女性のための就労支援 

●保育事業 

エセナおおた１階喫茶コーナー

で、軽いお食事とお茶が楽しめ

る喫茶店を営業しています。玄

関を入るとコーヒーのいい香り

が迎えてくれます。ぜひお立ち

寄りください。    
毎週月曜から金曜日AM11:30～
PM17:00まで営業しています。 

カフェおひさま営業中 


